
AUSBILDUNGSPROJEKT

Brückenschlag für die Zukunft: 

Chinesische Talente in deutschen 

Unternehmen



INHALT

• Über uns

• Projektvorstellung

• Projektablauf

• Partnerunternehmen



ÜBER UNS

Die Muttergesellschaft (AERY Group) beschäftigt sich 
seit 2005 mit deutsch-chinesischem Bildungsaustausch

Im Zuge von weiterer Expansion wurde die GHZ GmbH 
im Jahr 2022 gegründet

Mehr als 150 chinesische und 30 deutsche 
Bildungseinrichtungen als Partner



ÜBER UNS 

GHZ GmbH Aery Co. Ltd.

➢Sieben Standorte in 

Deutschland und China

➢Mehr als 20 

internationale Projekte

➢Mehr als 150 Mitarbeiter

➢Eigene Sprachschule in 

Qingdao (A1-C2)



ÜBER UNS

PROJEKTE

STUDIENKOLLEG AUSBILDUNG

HOCHSCHULENINTERNATSSCHULE



PROJEKTVORSTELLUNG

Fachkräftemangel in Deutschland; duale 
Ausbildung als Weiterbildungsmöglichkeit junger 
Chines*innen

→ Großes Potenzial für Win-Win Lösungen

Anwerbung geeigneter und verlässlicher Azubis 
große Herausforderung



PROJEKTVORSTELLUNG

Die GHZ GmbH unterstützt bei der Suche nach 
geeigneten Azubis und schafft Vertrauen

→ Lokaler Ansprechpartner

→ Ständige Betreuung vor Ort



PROJEKTVORSTELLUNG

Beweggründe für eine Ausbildung:

• Bessere Karrierechancen

• Wunsch nach Bildung im Ausland

• Hochwertige Ausbildung mit direkter 
Praxiserfahrung

• Bessere Arbeitsbedingungen 



PROJEKTABLAUF

Mehrstufiges Auswahlverfahren in China

Prüfung von fachlicher, sprachlicher und 
charakterlicher Eignung

→ Hohes Maß an Qualitätssicherung



PROJEKTABLAUF

Umfangreiche Vorbereitung der Klienten

Bewerbertraining, Sprachkurse in China 

→ Bewerbungsverfahren



PROJEKTABLAUF

Bewerbungsgespräch per Videokonferenz

Der/Die Bewerberin entspricht den Vorstellungen 
des Unternehmens

→ Vertragsabschluss



PROJEKTABLAUF

Beantragung der Vorabzustimmung bei der BA 
(ZAV)

Beantragung des Visums zu Ausbildungszwecken + 
Wohnungssuche

→ Einreise + Einführung



PROJEKTABLAUF

Bewerbung

•Die GHZ GmbH überreicht die Bewerbungsunterlagen

→ Online-Bewerbungsgespräch

Vertrag

• Entspricht der Bewerber den Vorstellungen wird ein Ausbildungsvertrag 
geschlossen

Bürokratie

•Die GHZ GmbH übernimmt alle bürokratischen Angelegenheiten 
(Vorabzustimmung ZAV, Visum, Wohnungssuche)

Ankunft

•Die Azubis werden vom Flughafen abgeholt und zum Unternehmen begleitet 

→ die Ausbildung findet wie gewohnt statt

~ 1 Woche

~ 1 Woche

~ 6 Wochen



PARTNERUNTERNEHMEN







VIELEN DANK FÜR IHRE 

AUFMERKSAMKEIT
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